
 
 

Fondul Social European Plus (FSE+) - Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 

Apel nr. PEO/76/PEO-P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 

Titlul proiectului“Educație și succes în viață prin acces la stagii de practică moderne”, Cod SMIS: 312688 

 

 

FIȘĂ DE PREZENTARE A PARTENERULUI DE PRACTICĂ 

 

1. Date generale 

Denumirea operatorului economic:  

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

Cod unic de identificare (CUI): ……………………………….. 

 

Adresa sediului social:  

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

Adresa punctului de lucru (dacă este diferită): __________________________________________ 

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

Persoana de contact: ……………………………………………………………………………… 

 

Funcție: ……………………………………………………………………………… 

 

Telefon: ……………………………………………………………………………… 

 

E-mail: ……………………………………………………………………………… 

 

2. Domeniul de activitate al firmei 

o Resurse naturale și protecția mediului 

o Silvicultură 

o Industrie textilă și pielărie 

o Electronică și automatizări 

o Fabricarea produselor din lemn 

o Turism și alimentație 

o Comerț 

o Economic 

 

3. Capacitatea de organizare a stagiilor de practică 

Număr total de angajați: ________ 

Număr angajați cu competențe de tutori pentru practica elevilor: ________ 

 

Descrierea bazei materiale și a dotărilor disponibile pentru instruire practică: 

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 



………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

Capacitatea maximă de elevi care pot fi primiți simultan în practică: ………………………… 

Locul desfășurării practicii:  

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

4. Responsabilitățile partenerului de practică 

• Primirea elevilor pentru efectuarea orelor de stagiu/instruire practică în incinta sediului 

social/punctului de lucru al operatorului economic partener, cu respectarea normelor de 

siguranță și protecție. 

• Asigurarea condițiilor de igienă și protecția muncii. 

• Asigurarea purtării echipamentului de protecție, acolo unde este cazul. 

• Punerea la dispoziție a mijloacelor necesare pentru dobândirea competențelor prevăzute în 

portofoliul de practică. 

• Oferirea de oportunități de angajare elevilor din grupul țintă care au desfășurat stagiul de 

practică. 

• Organizarea de vizite tematice de documentare în cadrul societății. 

• Participarea personalului calificat/tutore de practică la instruirea practică a elevilor. 

• Furnizarea de informații detaliate privind viitoarea profesie. 

• Stabilirea de acorduri privind utilizarea echipamentelor și SDV-urilor societății. 

• Acordarea de asistență privind inserția profesională a absolvenților și informarea acestora cu 

privire la ofertele de muncă. 

• Asigurarea ca activitățile desfășurate în timpul stagiului de practică sunt potrivite cu dezvoltarea 

fizică, aptitudinile și cunoștințele elevilor, fără a le periclita sănătatea, dezvoltarea și pregătirea 

profesională. 

• Încadrarea în practică la locuri de muncă grele, vătămătoare sau periculoase se poate face numai 

după împlinirea vârstei de 18 ani. 

 

5. Acord de participare Operatorul economic …………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………….. 

prin reprezentantul său legal, își exprimă interesul de a participa în calitate de partener de practică în 

cadrul proiectului „Educație și succes în viață prin acces la stagii de practică moderne”, Cod SMIS: 

312688, cofinanțat din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și Ocupare 2021-2027. 

 

Data: _______________ 

 

Numele si prenumele reprezentantului legal: ________________________ 

Semnătura: ________________________  

 

 


